CMA Académie - Formation de formateurs et
pédagogie

() ACADEMIE

Formateur occasionnel

[(O\ ) . . ] . .
a's2 PUBLIC : Collaborateurs CMA/CFA, intervenants PREREQUIS : Aucun prérequis
ponctuels

TARIFS

Inter : 1000€

Intra : Contactez-nous, il est possible qu'un
formateur soit disponible dans votre région.

3 jours (21 H) -

Présentiel 100%

GVous souhaitez adapter ce programme a vos
besoins ? Sollicitez-nous.

ﬂs OBJECTIFS PEDAGOGIQUES \

v Gérer les obligations administratives attachées a une formation

v Elaborer de maniére autonome une formation (et les supports associés) que
vous avez I'idée de proposer ou issue de la demande de votre établissement
ou d’un client, et le dispositif d’évaluation de la formation, dans le respect des
exigences QUALIOPI et des financeurs de formation

v Maitriser les régles d'ouverture, clotire, gestion de groupe pour animer les
formations

v Assurer une animation dynamique et pédagogique et de gérer 'ensemble
des comportements des stagiaires et des groupes qui se produisent lors d’'un

\” /

LE PROGRAMME

JOURI1
MATIN

Objectif général 1: Concevoir une action de formation

- Identifier les acteurs, les dispositifs et les modes de financement de la formation
professionnelle

- Inventorier les besoins en formation des apprenants en fonction du cadre de la
demande et des nécessités professionnelles des apprenants

- Maitriser les principes essentiels de la pédagogie par objectifs
- Définir les compétences a acquérir par les apprenants pour élaborer sa formation

- Formuler des objectifs pédagogiques dans le respect des regles de la PPO
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APRES-MIDI

- Choisir ses approches et techniques pédagogiques en fonction de son public, des
compétences qu'il doit acquérir et des moyens et conditions pédagogiques dont on
dispose

- Choisir et construire des supports, outils, matériels pédagogiques correspondant au
cadre de sa formation

- Elaborer son scénario pédagogique de maniére pertinente et efficiente
JOUR 2

Objectif général 2 : Adopter les attitudes et comportements appropriés a
I'animation d’'une formation

- Ouvrir et cléturer une formation dans le respect des obligations administratives et
de l'efficience pédagogique

- Se présenter aux apprenants aux fins d’apparaitre légitime et crédible

- Créer les conditions pour générer une bonne ambiance de travail et une motivation
a travailler et a participer chez les apprenants

- Gérer les différents comportements problématiques et/ou variants des apprenants
et des groupes

- Intégrer dans son approche relationnelle des dimensions relevant de la psychologie
sociale et des sciences de 'Education

Objectif général 3 : Etre pédagogue dans sa communication et dans la conduite
pédagogique de sa formation

- S'exprimer de maniére intelligible et accessible aupres de ses apprenants

- Sélectionner, organiser et hiérarchiser ses apports pour faciliter la réception et la
compréhension des informations chez ses apprenants

- Bien mettre en oceuvre ses techniques pédagogiques pour favoriser I'attention, la
compréhension, la mémorisation et I'intérét de ses apprenants

- Intégrer dans son approche pédagogique des dimensions relevant de I'andragogie,
de la chronobiologie et des neurosciences

- Assurer l'accompagnement et les ajustements pédagogiques adaptés a ses
apprenants

JOUR3
- Rappel des jours1et2

Objectif général 4 : Evaluer les besoins, les compétences des apprenants, avant,
pendant et apreés la formation, la qualité de sa formation

- Appréhender les exigences normatives et reglementaires en matiere d'évaluation
en formation
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- Identifier les différents types, fonctions et temps de I'évaluation
- Elaborer un dispositif d'évaluation adapté au cadre de sa formation
- Construire différents types d’'outils d'évaluation des acquis de ses apprenants

- Interpréter les résultats des évaluations et rédiger des bilans de formation

EVALUATIONS
Tout au long de la formation

Pour toute question concernant la participation de personnes en situation de handicap,
contacter directement CMA Académie (coordonnées ci-dessous).
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